. PEMERINTAH PROVINSI RIAU
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

Jin. Cut Nyak Dien Pekanbaru, Kodepos 28126
Telepon (0761) 21172, 28997, Fax (0761) 21172, 22513
Website : bkd.riau.go.id
PEKANBARU-RIAU

Pekanbaru, I April 2018

Kepada
Nomor . 864/BKD/2.1/IV/2018/%48 Yth. 1. Inspektur Provinsi Riau
Sifat . Biasa 2. Kepala Dinas/Badan di Lingkungan
Lampiran : 1(satu) berkas Pemerintah Provinsi Riau
Perihal .+ Inventarisasi Peserta Ujian 3. Sekretaris DPRD Provinsi Riau
Dinas dan Ujian Kenaikan 4. Direktur RSUD Arifin Ahmad, RS
Pangkat Penyesuaian Jiwa Tampan dan RS Petala Bumi
[jazah PNS 5. Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
6. Kepala Biro di lingkungan

Sekretariat Daerah Provinsi Riau

di-
Tempat

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2002
tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 99 Tahun 2000
tentang Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil dan Peraturan Kepala
Badan Kepegawaian Negara Nomor 33 Tahun 2011 tentang Kenaikan
Pangkat Bagi Pegawai Negeri Sipil Yang Memperoleh Surat Tanda
Tamat/ljazah, dengan ini disampaikan hal-hal sebagai berikut:

1. Pemerintah Provinsi Riau melalui Badan Kepegawaian Daerah
Provinsi Riau menurut rencana akan menyelenggarakan Ujian Dinas
Tingkat I dan Tingkat II serta Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian
ljazah pada bulan April 2018;

2. Berkenaan hal tersebut di atas, dengan ini disampaikan persyaratan
yang harus dipenuhi oleh calon peserta yang akan mengikuti Ujian
dimaksud, yaitu:

a. Ujian Dinas Tingkat I:
1. PNS yang berpangkat Pengatur Tingkat I (II/d), minimal 2
tahun dalam pangkat; '
2. Pendidikan minimal SLTA atau sederajat;
3. Belum mengikuti diklat SEPADA/ADUM /DIKLATPIM 1V,

b. Ujian Dinas Tingkat II:
1. PNS yang berpangkat Penata Tingkat I (III/d), minimal 2
tahun dalam pangkat;
2. Pendidikan minimal Sarjana Muda atau sederajat;
3. Belum mengikuti diklat SEPADYA/SPAMA /DIKLATPIM III;
4. Minimal menduduki jabatan eselon IV,

c. Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian [jazah:

1. Tingkat SLTP atau sederajat:
* PNS yang memiliki [jazah SLTP atau sederajat;
* Memiliki pangkat minimal Juru Muda Tingkat I (I/b);
* Minimal telah 6 (enam) bulan dalam pangkat tersebut.



. Tingkat SLTA atau sederajat:

e PNS yang memiliki [jazah SLTA atau sederajat,

e Memiliki pangkat minimal Juru (I/c);

e Minimal telah 6 (enam) bulan dalam pangkat tersebut.

. Tingkat Sekolah Guru Pendidikan Luar Biasa atau Diploma II

(D.II) atau yang sederajat:

e PNS yang memiliki jazah Sekolah Guru Pendidikan Luar
Biasa atau Diploma II atau yang sederajat;

e Memiliki Surat Izin Belajar bagi PNS yang memperoleh
ljazah setelah diangkat menjadi PNS atau Surat
Keterangan Peningkatan Pendidikan/Surat Keterangan
Belajar bagi PNS yang memperoleh Ijazah sebelum
diangkat menjadi CPNS/PNS;

e Memiliki pangkat minimal Pengatur Muda (II/a);

e Minimal telah 6 (enam) bulan dalam pangkat tersebut.

. Tingkat Diploma III (D-III):

e PNS yang memiliki [jazah Diploma III (D-III);

e Memiliki Surat Izin Belajar bagi PNS yang memperoleh
[jazah setelah diangkat menjadi PNS atau Surat Keterangan
Peningkatan Pendidikan/Surat Keterangan Belajar bagi
PNS yang memperoleh ljazah sebelum diangkat menjadi
CPNS/PNS;

e Program pendidikan yang diikuti bukan kelas jauh dan
kelas Sabtu Minggu;

* Program studi yang diikuti PNS terakreditasi B

» Memiliki pangkat minimal Pengatur Muda Tingkat I (II/b);

¢ Minimal telah 6 (enam) bulan dalam pangkat tersebut.,

. Tingkat Sarjana Strata 1 (S-1):

* PNS yang memiliki [jazah S-1 atau sederajat;

e Memiliki Surat Izin Belajar bagi PNS yang memperoleh
[jazah setelah diangkat menjadi PNS atau Surat Keterangan
Peningkatan Pendidikan/Surat Keterangan Belajar bagi
PNS yang memperoleh ljazah sebelum diangkat menjadi
CPNS/PNS;

» Program pendidikan yang diikuti bukan kelas jauh dan
kelas Sabtu Minggu;

¢ Program studi yang diikuti PNS terakreditasi B

» Minimal berpangkat Pengatur (II/c);

e Minimal telah 1 (satu) tahun dalam pangkat tersebut.

. Tingkat Sarjana Strata 1 (S-1) bagi PNS dengan Jabatan

Guru:

* PNS yang memiliki [jazah S-1 atau sederajat;

* Memiliki Surat Izin Belajar bagi PNS yang memperoleh
[jazah setelah diangkat menjadi PNS atau Surat
Keterangan Peningkatan Pendidikan/Surat Keterangan
Belajar bagi PNS yang memperoleh Ijazah sebelum
diangkat menjadi CPNS/PNS;

* Program pendidikan yang diikuti bukan kelas jauh dan
kelas Sabtu Minggu,

¢ Program studi yang diitkuti PNS terakreditasi B

* Minimal berpangkat Pengatur (II/a) ;
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d.

¢ Minimal telah 6 (enam) bulan dalam pangkat tersebut.

7. Tingkat Sarjana Strata 2 (S-2):

e PNS yang memiliki [jazah S-2;

e Memiliki Surat Izin Belajar bagi PNS yang memperoleh
[jazah setelah diangkat menjadi PNS atau Surat Keterangan
Peningkatan Pendidikan/Surat Keterangan Belajar bagi
PNS yang memperoleh ljazah sebelum diangkat menjadi
CPNS/PNS;

e Program pendidikan yang diikuti bukan kelas jauh dan
kelas Sabtu Minggu;

e Program studi yang diikuti PNS terakreditasi B

e Minimal berpangkat Penata Muda (III/a);

e Minimal telah 6 (enam) bulan dalam pangkat tersebut.

Daftar Penilaian Prestasi Kerja Pegawai Negeri Sipil Tahun 2017
dan Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil Tahun 2018.

3. Adapun berkas yang harus dilengkapi peserta ujian adalah sebagai

berikut:

a. Fotocopy legalisir SK Pangkat terakhir;

b. Fotocopy legalisir SK Jabatan (bagi yang menduduki jabatan);

c. Fotocopy legalisir [jazah sesuai dengan tingkat ujian;

d. Biodata peserta (format terlampir);

e. Pas photo warna latar belakang merah memakai Pakaian Dinas
Harian ukuran 3 x 4 sebanyak 2 lembar;

f. Fotocopy legalisir Surat Izin Belajar atau Surat Keterangan
Peningkatan Pendidikan/Surat Keterangan Belajar (bagi PNS
yvang akan mengikuti Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian
[jazah Tingkat D-III, S-1 atau S-2);

g. Surat pernyataan dari pimpinan fakultas atau pimpinan
perguruan tinggi yang menyatakan bahwa program pendidikan
yang diikuti bukan kelas jauh dan kelas Sabtu/Minggu (format
terlampirn);

h. Surat keterangan dari Kepala Perangkat Daerah yang

menyatakan bahwa disiplin ilmu PNS yang bersangkutan
dibutuhkan (format terlampir);

Daftar Penilaian Prestasi Kerja Pegawai Negeri Sipil Tahun 2017
dan Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil Tahun 2018.
Usulan kelengkapan persyaratan calon peserta ujian agar
dimasukkan ke dalam map tulang berwarna dengan ketentuan
sebagai berikut:

a. Biru'Tua : Ujian Dinas Tingkat I dan II

b. Kuning : Ujian Penyesuaian [jazah S-1
c. Orange : Ujian Penyesuaian [jazah S-2
d. Merah : Ujian Penyesuaian [jazah D-III
e. Coklat : Ujian Penyesuaian [jazah D-III
f. Hijau : Ujian Penyesuaian [jazah SLTA
g. Biru Muda : Ujian Penyesuaian Ijazah SLTP



h. Sehubungan dengan hal tersebut, diminta kerjasama Saudara
untuk menginventarisir dan menyampaikan daftar nominatif
berdasarkan jenis ujian serta usulan kelengkapan berkas calon
peserta ujian ke Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Riau
¢.q. Bidang Administrasi Kepegawaian paling lambat tanggal
21 April 2018.

Demikian  disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya
diucapkan terima kasih.

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

/& PROVINSL RIAU
S o \& ‘\%

o

NIP. 19650904 199703 1 001



KOP SURAT

— o et meearee ——— — — ———— A

SURAT KETERANGAN
NOMOR :

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
NIP

Jabatan

Unit Kerja
Dengan ini menyatakan bahwa Pegawai Negeri Sipil dibawah ini

Nama
NIP

Jabatan

Unit Kerja

. Telah memiliki jjazah Sarjana................. di . Jurusan....... Pada
tahun....... dengan nomor ijazah............. Tanggal..........

Berdasarkan formasi PNS saat ini disiplin ilmu PNS yang bersangkutan masih
dibutuhkan dilingkungan Dinas/badan/biro/kantor....................

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sebenarnya, untuk dapat
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Pekanbaru, April 2018

KEPALA DINAS/BADAN/BIRO

Nama
Pangkat
NIP. .......

Keterangan :

1. Tulislah unit kerja teknis yang akan ditempati

2. Tulislah jabatan yang akan dipangku

3. Tulislah nama unit kerja setingkat Jabatan Tinggi Pratama (esselon 1)



KOP PERGURUAN TINGGI

SURAT KETERANGAN
NOMOR :

Saya yang bertanda tangan dibawah ini
Nama
Jabatan

Unit Kerja
Dengan ini menyatakan bahwa Saudara dibawah ini

Nama
Tempat/Tgl Lahir
NIRM

Fakultas/Jurusan

Adalah benar mahasiswa fakultas........ ..... universitas......... yang tidak
termasuk dalam program perkuliahan Sabtu Minggu dan jarak jauh

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sebenar-benarnya, untuk dapat
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Pekanbaru, ...............

Dekan

Nam a




UJIAN

BIODATA PESERTA

NAMA

NIP

TEMPAT, TGL LAHIR

PANGKAT/GOLONGAN

TMT PANGKAT/GOL

JABATAN

INSTANSI

NO. SK PANGKAT AKHIR

TANGGAL

10

TTD OLEH

11

PENDIDIKAN TERAKHIR

TAHUN LULUS :

NO IJAZAH

TANGGAL

NO SURAT IJIN/KET BELAJAR

TANGGAL

16

TTD OLEH

17

ALAMAT RUMAH

18

NO, TELP

19

ALAMAT Kantor/Tlp.

CATATAN
Ditulis menggunakan huruf balok

Pekanbaru, ........ccocoovevrviiriil

NIP.

# Mohon dilengkapi dan ditanda tangani oleh peserta yang bersangkutan,




